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Lehrgang Trainer — Add On
Berufsbegleitend

Trainerlnnen haben auch in Zukunft gute Chancen, wenn sie
sich am Puls der Zeit orientieren. Das heilkt, dass sie neben den
theoretischen Inhalten auch den praktischen Zugang zum
Markt und den Bediirfnissen von Mitmenschen erhalten.

lhr personlicher Nutzen:

In diesem Aufbau-Lehrgang werden Ihnen Fertigkeiten
vermittelt, welche Sie als Trainerln in der Zukunft bendtigen.
Wir legen groflen Wert darauf, Sie so praxisgerecht wie moglich
auszubilden. Dies gelingt am besten mit Trainerlnnen, welche
viel Wissen und Erfahrung aus Wirtschaft und Sozialbereich
mitbringen.

Methodik:

Dieser Lehrgang wird in Kleingruppen abgehalten und zeichnet
sich durch eine abwechslungsreiche Mischung aus theoretischem Input und praktischer Anwendung
aus.

Der hohe Ubungsanteil aktiviert die unterschiedlichen Fihigkeiten der Teilnehmerlnnen und hilft
ihnen, das erlernte Wissen nicht nur besser zu verstehen, sondern es im Alltag sicher und mit Erfolg
anzuwenden.

Inhalte:
e Grundlagen der Kommunikation
e Moderationstechniken
e professionelles Prasentieren
e Trainingsgestaltung und Methodik
e Methodeneinsatz
e Interkulturelle Kompetenz
e Leitung von Gruppen
e Seminarplanung & Seminardesign

Zielgruppe: Personen, die sich im Bereich der Erwachsenenbildung, Seminare, Beratung,
etablieren wollen.

Voraussetzung: ein bereits vorhandenes Trainer-Diplom, vorhandene Trainingserfahrung,
oder dhnliche Ausbildung bzw. Tatigkeiten.

Diplomlehrgang: abends/ berufsbegleitend; Dauer: 60 UE

Termine: 4. Sept. — 18. Dez. 2019, Zeit: jeweils mittwochs, 18:00 — 21:00 Uhr



